EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1 - Titlul proiectului de act normativ:

Legea privind Statutul Personalului Didactic

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ
1. Descrierea a) prezentarea domeniului cu indicarea problemelor de rezolvat prin
situatiei intermediul proiectului de act normativ
. actuale Principiile generale de reorganizare a functionalititii invatiméantului

universitar roménesc au la bazi imbunititirea calitéitii educatiei prin stabilirea
si implementarea de mecanisme institutionale si procedurale de evaluare, de
asigurare §i control asupra calitiitii. O componenti cu rol important in
calitatea actului educational o reprezinti resursa umana.

Cadrul legislativ fundamental pentru aceast componenti este reprezentat de
Legea nr. 128/1997 privind statutul personalului didactic.

Desi aceasti lege a fost modificaté §i completatéi de mai multe ori in cei 10
ani scursi de la promulgare, noi modifickri sunt impuse de cadrul actual al
invi{imantului roméanesc.

In prezent statutul personalului didactic este reglementat de citre Legea nr.
128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile si
completiirile ulterioare

b) prezentarea actelor normative in vigoare §i a domeniilor insuficient
reglementate sau nereglementate;

Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificérile §i
completirile ulterioare;

Cele 76 de modificiri §i completiiri ale Legii nr. 128/1997sunt:

o Decizia Curtii Constitationale nr. 30/ 10.02.1998 referitoare la
exceptia de neconstituionalitate a art. 93 (4) din Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul
personalului didactic, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 113/
16.03.1998;

. Legea nr. 195/ 20.12.1999 pentru modificarea art. 5 din Legea nr. 128/
1997 privind Statutul personalului didactic, publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 628/ 23.12.1999,

. Ordonanta de Urgenfii a Guvernului nr. 8/ 23.08.2000 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului didactic,
referitor la stabilirea salariului de baz3, publicati in Monitorul Oficial al Romaéniei
nr. 83/ 23.02.2000;




° Ordonanga de Urgenfi a Guvernului nr. 91/ 29.06.2000 privind
organizarea sistemului national de formare a personalului din invatiméntul
preuniversitar, publicatdi in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 308/ 04.07.2000,
respinsd prin Legea nr. 269/ 28.05.2001 pentru respingerea Ordonantei de Urgent3 a
Guvernului nir. 91/ 2000 privind organizarea sistemului de formare a personalului din
invitiméntul preuniversitar, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 283/
31.05.2001;

o Legea nr.. 83/ 26.02.2002 pentru modificarea alin. (2) al art. 49 din
Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, publicatid in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 154/ 04.03.2002;

. Ordonanfa de Urgentli a Guvernulul nr. 33/ 21.03.2002 privind
modificarea Cap. I din Anexa nr. 2 la Ordonanta de Urgenta nr. 8/ 2000 pentru
modificarea Legii nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 216/ 29.03.2002;

] Legea nr. 493/ 11.07.2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr.
7/ 2001 privind impozitul pe venit publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
543/ 25.07.2002;

° Legea nr. 349/ 14.07.2004 pentru modificarea §i completarea Legii 128/
1997 privind Statutul personalului didactic, publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 683/ 29.07.2004;

. Ordonanta de Urgentii a Guvernului nr. 68/ 19.09.2004 privind unecle
misuri in domeniul invifimantului, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
875/ 24.09.2004, aprobati prin Legea nr. 6/ 28.02.2005, publicati in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 183/ 03.03.2005;

° Ordonanta de Urgengil nr. 18/ 17.03.2005 privind cregterile salariale ce
se vor acorda in anul 2005 personalului din invétimant, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 234/ 21.03.2005, aprobati prin Legea nr. 138/ 17.05.2005,
publicatii in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 423/ 19.05.2005;

L] Legea nr. 15/ 23.06.2005 pentru prorogarea termenului previizut la art.
132 din Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 550/ 28.06.2005;

. Ordonanfa de Urgenti a Guvernului mr. 63/ 29.06.2005 pentru
reglementarea unor misuri de reducere a cheltuielilor de personal in anul 2005,
publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 568/ 01.07.2005, aprobati prin Legea
nr. 323/ 10.11.2005, publicatdi in Monitorul Oficial al Romidniei nr. 1013/
15.11.2005;

° Ordonanta de Urgentli a Guvernului nr. 55/ 15.06.2005 pentru
modificarea §i completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 68/ 2004 privind
unele mésuri in domeniul invitiméantului, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei
or. 569/ 01.07.2005;

. Legea nr. 223/ 11.07.2005 pentru modificarea §i completarea alin. (3) al
art. 104 din Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 612/ 14.07.2005;

° Ordonanta Guvernului nr. 4/ 12.01.2006 privind cresterile salariale ce




se vor acorda in 2006 personalului didactic din unititile si institutiile de invafimant,
salarizat potrivit Legii nr. 128/ 1997, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
57/ 20.01.2006, aprobati prin Legea nr. 189/ 16.05.2006, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 441/ 22.05.2006;

° Ordonanta de Urgentii a Guvernului nr. 17/ 22.02.2006 cu privire la
plata diferentelor salariale din perioada octombrie 2001 — septembrie 2004 pentru
personalul didactic din invi{iméantul de stat, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 1897 28.02.2006;

. Legea nr. 215/ 26.05.2006 pentru modificarea art. 5 §i 6 din Legea nr.
128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 465/ 30.05.2006;

1. in legituri cu Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului
didactic, a se vedea gi urmiitoarele acte normative:

1 LEGEA Nr. 169 din 27 octombrie 1997 pentru modifiacrea §i completarea
Legii fondului funciar nr. 18/ 1991, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
299 din 4 noiembrie 1997,

2. ORDINUL MEN Nr. 5367 din 19 noiembrie 1997 privind aprobarea
Metodologie de organizare si de desfisurare a concursului de ocupare a posturilor de
inspectori gcolari de specialitate §i de inspectori scolari de la inspectoratele scolare
Jjudetene, publicatii in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 15 din 19 ianuarie 1998;

3. ORDINUL MEN Nr. 3116 din 15 ianuarie 1998 privind aprobarea
Metodologie de organizare §i desfigurare a concursului de ocupare a posturilor de
directori gi directori adjuncti de la unitifile de invéiimént preuniversitar, publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 15 din 19 januarie 1998;

4 ORDINUL MEN Nr. 3292 din 19 februarie 1998 privind completarea
catedrelor cu alte discipline decit specializarea dobéndit prin studii, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei nr.164 din 27 aprilie 1998;

5. ORDINUL MEN Nr. 3295 din 19 februarie 1998 privind obtinerea
gradelor didactice de ciitre antrenorii de la cluburile sportive scolare i din unititile
in care se desfigoard activiti{i extragcolare, publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 164 din 27 aprilie 1998;

6. ORDINUL MEN Nr. 3296 din 19 februarie 1998 privind metodologia de
organizare a pregatirii instructorilor-animatori, publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 164 din 27 aprilie 1998;

7. METODOLOGIA MEN Nr. 27032 din 18 februarie 1998 privind
completarea catedrelor cu alte discipline decét specializarea dobénditi prin studii,
publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr.164 din 27 aprilie 1998;

8. PRECIZARILE MEN Nr. 27034 din 19 februarie 1998 referitoare la
stabilirea vechimii in invi{imént pentru persoanele provenite din alte sectoare de
activitate, care au profesat specialitatea inscrisd pe diploma de studii, publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 164 din 27 aprilic 1998;

9. METODOLOGIA MEN Nr. 27033 din 19 februarie 1998 privind
organizarea pregitirii instructorilor-animatori (conform art. 8 lit. ¢ din Legea nr. 128/
1997 privind Statutul personalului didactic), publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 164 din 27 aprilie 1998;




10. ORDINUL MEN Nr. 3250 din 12 februarie 1998 privind criteriile de
normare a personalului didactic auxiliar din invéfiméntul preuniversitar de stat,
publicatii in Monitorul Oficial al Roméniei nr.269 din 20 iulie 1998;

11. ORDINUL MEN Nr. 3251 din 12 februarie 1998 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind efestuarea concediului de odihni al personalului
didactic din invitimént, emise in aplicarea art. 103 din Legea nr. 128/ 1997 si a
Hotéirdrii Guvernului nr. 250/ 1992, republicats, publicat in Monitorul Oficial al
.Roméniei nr. 269 din 20 iulie 1998;

122 HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 769 din 29 octombrie 1998 pentru
aprobarea procentelor diferentiate de indemnizafii care se acordd personalului
didactic calificat cu resedinta sau domiciliul in mediul rural ori in localitafi izolate
(ABROGATA), publicats in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 422 din 16 aprilie
1998;

13. ORDINUL MEN Nr. 5032 din 13 noiembrie 1998 privind aprobarea
Regulamentului casei corpului didactic, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
159 din 16 aprilie 1999;

14. ORDINUL MEN Nr. 3264 din 15 februarie 1999, pentru aprobarea
Normelor metodologice de incadrare a personalului didactic, didactic auxiliar §i
nedidactic in casele corpului didactic, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
159 din 16 aprilie 1999; :

15. HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 909 din 4 noiembrie 1999 privind
acordarea indemnizatie de profesor universitar consultant, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei nr.547 din 9 noiembrie 1999;

16. ORDINUL MEN Nr. 5235 din 28 noiembrie 2000 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desflisurare a concursului pentru ocuparea posturilor /
catedrelor didactice vacante din unitifile de invifimint reprezentative din
invitt#imantul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 73 din 12
februarie 2001;

17. ORDINUL MEN Nr. 5236 din 28 noiembrie 2000, privind aprobarea
Metodologie de organizare gu desfigurare a concursului din 16 — 17 iulie 2001 pentru
ocuparea posturilor didactice vacante din invi{imintul preuniversitar, publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 73 din 12 februarie 2001;

18. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 42 din 15 martie 2001 privind
cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2001 personalului din sectorul bugetar,
publicat#i in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 147 din 23 martie 2001;

19. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 71 din 17 mai 2001 privind
modificarea anexel nr. 2 la Ordonanta de urgen{# a Guvernului nr.8/ 2000 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 128 / 1997 privind Statutul personalului
didactic, referitor la stabilirea salariului de bazé al personalului din invifimént i
pentru abrogarea unor dispozitii din legea nr. 154 / 1998 privind sistemul de stabilire
a salariilor de bazi in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care
ocupi functii de demnitate publics, publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei nr.
264 din 23 mai 2001;

20. HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 604 din 27 iunie 2001 pentru
infiinarea Centrului National de Formare a Personalului din Invéfiméntul
Preuniversitar, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 368 din 9 iulie 2001;




-

21. ORDINUL MEC Nr. 5058 din 16 noiembrie 2001 pentru aprobarea
Metodologiei privind constituirea §i vacantarea posturilor / catedrelor din
invétimantul preuniversitar (ABROGAT), publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei
nr. 39 din 21 ianuarie 2002; :

22 ORDINUL MEC Nr. 5026 din 13 noiembrie 2001 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea §i desfisurarea concursului national pentru
ocuparea posturilor didactice declarate vacante in invéitiméntul preuniversitar,
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 48 din 24 ianuarie 2002;

23. HOTARAREA GUVERNULUI Nr. 167 din 20 februarie 2002 privind
aprobarea diferentierii pe zone geografice si localititi a indemnizatiei ce se acordi
personalului didactic calificat, in conformitate cu prevederile art. 49 alin. (2) din
Legea nr. 128 / 1997 privind Statutul personalului didactic, publicati in Monitorul
Oficial al Romaéniei nr. 153 din 1 martie 2002;

24 ORDINUL MEC Nr. 3215 din 22 februarie 2002 pentru aprobarea
Metodologiei privind ocuparea posturilor / catedrelor din invétimantul preuniversitar
de stat prin detagare in interesul invafAméntului sau la cerere a personalului didactic
titular, precum s§i prin suplinire cu personal didactic calificat ori necalificat
(ABROGAT), publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 192 din 21 martie 2002;

25. ORDINUL MEC Nr. 3342 din 11 martie 2001 pentru aprobarea
Metodologie privind incadrarea personalului didactic din invitimantul preuniversitar
incepidnd din anul scolar 2002 — 2003, ca urmare a aplicirii Planului-cadru de
invifimént (ABROGAT), publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 287 din 29
aprilie 2002;

26. ORDINUL MEC Nr. 3325 din 8 martie 2002 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea §i desfasurarea pretransferirii personalului didactic
titular §i a transferdirii personalului didactic titular disponibilizat prin restringerea
activitifii sau prin desfiinfarea unor unithti scolare (ABROGAT), publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 393 din 10 iunie 2002;

27. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 66 din § iunie 2002 pentru stabilirea
unor misuri referitoare la salarizarea personalului din invifimént, publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 420 din 17 iunie 2002;

28. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 196 din 18 decembrie 2002 privind
cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2003 personalului din inv#ffimént,
salarizat potrivit Ordonantei de urgentli a Guvernului nr. 8 / 2000 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului
didactic, referitor la stabilirea salariului de bazi al personalului din invafimant gi
pentru abrogarea unor dispozitii din Legea nr. 154 / 1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de bazi in sectorul bugetar i indemnizatiile pentru persoane care
ocupd functii de demnitate publici, publicati in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
954 din 24 decembrie 2002;

29. ORDINUL MEC Nr. 3214 din 31 ianuarie 2003 pentru aprobarea
Metodologiei privind acordarea salariului de merit in inviitimantul preuniversitar,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 99 din 18 februarie 2003;

30. ORDINUL MEC Nr. 3215 din 31 ianuarie 2003 pentru aprobarea
Metodologiei privind acordarea gradatiei de merit in invifiméintul preuniversitar
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 136 din 3 martie 2003;

31 ORDINUL MEC Nr. 4926 din 14 noiembrie 2002 privind Calendarul




migcarii personalului didactic in anul scolar 2003 — 2004, publicat in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 217 din 2 aprilie 2003;

32. LEGEA Nr. 315 din 8 iunie 2003 pentru aprobarca Ordonanei de
urgentll a Guvernului nr. 196 / 2002 privind cresterile salariale ce se vor acorda in
anul 2003 personalului din invifimant, salarizat potrivit Ordonantei de urgentii a
Guvernulul nr. 8 / 2000 pentru modificarea si completarea Legii nr. 128 / 1997
privind Statutul personalului didactic, referitor la stabilirea salariului de baza al
personalului din invé{amant §i pentru abrogarea unor dispozitii din Legea nr. 154 /
1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bazi in sectorul bugetar si
indemnizatiile pentru persoane care ocupé functii de demnitate publics, publicata in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 510 din 15 iulie 2003;

33. ORDINUL MECT Nr. 4923 din 22 septembrie 2003 pentru aprobarea
Regulamentului privind organizarea §i functionarea centrelor si a cabinetelor de
asistentd psihopedagogics, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 702 din 7
octombrie 2003;

34. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 123 din 11 decembrie 2003 privind
cresterile salariale ce se vor acorda personalului din sectorul bugetar, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 919 din 22 decembrie 2003;

35. ORDINUL MECT Nr. 5468 din 14 noiembrie 2003 privind aprobarea
Metodologie si a criteriilor de acordare a gradatiei de merit si a salariului de merit in
invitiméntul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 99 din 3
februarie 2004;

36. ORDINUL MECT Nr. 5643 din 11 decembrie 2003 privind aprobarea
Calendarului misciirii personalului didactic in anul scolar 2004 — 2005, publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 99 din 3 februarie 2004;

37. ORDINUL MECT Nr. 5644 din 11 decembrie 2003 pentru aprobarea
Metodologie privind migcarea personalului didactic din inviffiméntul preuniversitar
(ABROGAT), publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 110 din 5 februarie
2004;

38. ORDINUL MECT Nr. 3297 din 25 februarie 2004 privind Metodologia
de organizare §i desfiisurare a concursului pentru functiile de director §i director
adjunct la unit#file de invitimant preuniversitar (ABROGAT), publicat in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 293 din 5 aprilie 2004;

39. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 38 din 19 mai 2004 privind uncle
mésuri in domeniul invitimaéntului, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
481 din 28 mai 2004,

40. ORDINUL MEC Nr. 4209 din 8 iulie 2004 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi diu Statutul personalului didactic
referitoare la calculul salariilor pentru personalul didactic din invatimént, publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 752 din 18 august 2004;

41. ORDINUL MECT Nr. 3303 din 25 februarie 2004, privind aprobarea
Centralizatorului privind disciplinele de invijamant, domeniile §i specializirile,
precum §i probele de concurs, valabil pentru incadrarea personalului didactic din
invatiméantul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 666 din 24
iulie 2004;

42, ORDINUL MEC Nr. 4847 bis din 1 octombrie 2004 privind aprobarea




Metodologie pentru utilizarea functiei didactice auxiliare de administrator financiar
(patrimoniu) §i echivalarea acesteia cu functiile de specialitate previzute la cap. I lit.
a) si c) din anexa nr. V/1 si unele functii cuprinse in anexa nr. V/2 la Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 191/ 2002, cu modificiirile §i- completirile ulterioare,
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 925 din 11 octombrie 2004;

43. ORDINUL MEC Nr. 4848 bis din 1 octombrie 2004 pentru aprobarea
Metodologie de calcul al drepturilor salariale pentru personalul didactic incadrat pe
functiile prevéizute in anexele mr. 1 gi 2 la Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr.
68/2004, precum §i a Machetei de calcu! al salariului pentru personalul didactic
incadrat pe functiile previzute la anexele mr. 1 gi 2 la Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 68/ 2004, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 925 din 11
octombrie 2004;

44, ORDINUL MEC Nr. 4822 din 30 septembrie 2004 pentru aprobarea
Sistemului de evaluare privind ocuparea posturilor / acordarea titlului de conferentiar
universitar (ABROGAT), publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei nr. 41 din 12
ianuarie 2005;

45. ORDINUL MEC Nr. 4823 din 30 septembrie 2004 pentru aprobarea
Sistemului de evaluare privind ocuparea posturilor / acordarea titlului de profesor
universitar (ABROGAT), publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 41 din 12
ianuarie 2005;

46. - ORDINUL MEC Nr. 3032 din 12 ianuarie 2005 pentru aprobarea
Regulamentului privind acordarea de distinctii i premii personalului didactic din
inviifiméntul preuniversitar de stat, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr, 83
din 25 ianuarie 2005;

47. ORDINUL MEC Nr. 5261 din 10 noiembrie 2004 privind aprobarea
Calendarului migcirii personalului didactic in anul gcolar 2005 — 2006, publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 93 din 28 ianuarie 2005;

48. ORDINUL MEC Nr. 5260 din 10 noiembrie 2004 pentru aprobarea
Metodologie privind miscarea personalului didactic din invi{iméntul preuniversitar
(ABROGAT), publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 96 din 28 ianuarie 2005;

49, ORDINUL MEC Nr. 5656 din 22 decembrie 2004 privind aprobarea
Metodologie de organizare §i desfiisurare a concursului pentru ocuparea posturilor /
catedrelor didactice vacante din unititile de inva{imént particular din inviiméntul
preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 103 din 1 februarie
2005;

50. ORDINUL MEC Nr. 5302 din 15 noiembrie 2004 privind aprobarea
Metodologie §i a criteriilor de acordare a gradatiei de merit §i a salariului de merit in
inviiiméntul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei or. 109 din 3
februarie 2005;

S1. ORDINUL MEC Nr. 5652 din 22 decembrie 2004 pentru aprobarea
Centralizatorului privind disciplinele de invi{iméint, domeniile si specializirile,
precum §i probele de concurs, valabil pentru incadrarea personalului didactic din
invifiméntul preuniversitar in anul 2005, publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei
ar. 110 din 3 februarie 2005;

52. ORDINUL MEC Nr. 5262 din 10 noiembrie 2004 privind aprobarea
Metodologiei de organizare §i desfagurare a concursului pentru ocuparea posturilor /
catedrelor didactice vacante din unititile de invatiméant preuniversitar din judetele-




pilot (ABROGAT), publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 230 din 18 martie
2005s; :

53. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 18 din 17 martie 2005 privind
cresterile salariale ce se vor acorda in anul -2005 personalului din invitimant,
salarizat potrivit Ordonantei de urgentli a Guvernului nr. 68/ 2004 privind unele
misuri in domeniul invaiméntului si Ordonangei de urgenti a Guvernului nr.
196/ 2002 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anii 2003 si 2004
personalului din invitimant, salarizat potrivit Ordonantei de urgentii a Guvernului
nr. 8 / 2000 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 128 / 1997 privind Statutul
personalului didactic, referitor la stabilirea salariului de bazi al personalului din
inviitimént §i pentru abrogarea unor dispozitii din Legea nr. 154 / 1998 privind
sistemul de stabilire a salariilor de bazi in sectorul bugetar si indemnizatiile pentru
persoane care ocupd functii de demnitate public#, publicati in Monitorul Oficial al
Romaéniei nr. 234 din 21 martie 2005;

54. ORDINUL MEC Nr. 5287 din 15 noiembrie 2004 privind programele
valabile pentru concursul national unic pentru ocuparea posturilor didactice declarate
vacante in inviifiméntul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
327 din 19 aprilie 2005;

55. LEGEA Nr. 138 din 17 mai 2005 pentru aprobarera Ordonangei de
urgengll a Guvernului nr. 18/ 2005 privind cresterile salariale ce se vor acorda in
anul 2005 personalului din invé{imaént, salarizat potrivit Ordonantei de urgentii a
Guvernulul nr. 68/ 2004 privind unele misuri in domeniul invifiméantului si
Ordonantei de urgentli a Guvernului nr. 196/ 2002 privind cresterile salariale ce
se vor acorda in anii 2003 §i 2004 personalului din invéfimant, salarizat potrivit
Ordonantei de urgentli a Guvernului nr. 8 / 2000 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 128 / 1997 privind Statutul personalului didactic, referitor la
stabilirea salariului de bazi al personalului din invé{imént §i pentru abrogarea unor
dispozitii din Legea nr. 154 / 1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bazi
in sectorul bugetar §i indemnizatiile pentru persoane care ocupi functii de demnitate
publici, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 423 din 19 mai 2005;

56. ORDINUL MEC Nr. 4058 din 10 mai 2005 privind aprobarea Metodologie
de organizare §i desfigurare a concursului pentru functiile de director §i director
adjunct din invifimantul preuniversitar de stat, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 459 din 31 mai 2005;

57. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 63 din 29 jumie 2005 pentru
reglementarea unor misuri de reducere a cheltuielilor de personal in anul 2005,
publicatéi in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 568 din 1 iulie 2005;

58. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 55 din 15 iunie 2005 pentru
modificarea §i completarea Ordonantei de urgentli a Guvernului nr. 68/ 2004
privind unele méasuri in domeniul invatiméantului, publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 569 din 1 iulie 2005;

59. DECIZIA CURTH CONSTITUTIONALE Nr. 256 din 12 mai 2005
referitoare la exceptia de neconstitugionalitate a prevederilor art. 56 din Legea or.
128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, publicatd in Monitorul Oficial al
Rominiei nr. 581 din 6 iulie 2005;

60. ORDINUL MEC Nr. 4561 din 12 iulie 2005 privind recunoasterea
definitivérii in invitimént gi a gradelor didactice I §i I potrivit prevederilor Legii nr.
128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, modificatd si completats, publicat

in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 684 din 29 iulie 2005;




61. ORDINUL MEC Nr. 4805 din 16 august 2005 privind continuarea
activitétii de citre persoanele care ocupa posturi didactice in invétiméntul superior in
temeiul exceptiei instituite prin art. 141 §i 142 din Legea nr. 128/ 1997 privind
Statutul personalului didactic, cu modificarile si completiirile ulterioare, publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 766 din 23 august 2005;

62. DECIZIA CURTH CONSTITUTIONALE Nr. 352 din 28 junie 2005
referitoare la exceptia de neconstitufionalitate a dispozitiilor art. 127 alin. (1) din
Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului didactic publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 769 din 24 august 2005;"

63. ORDINUL COMUN MEC, MINISTERUL SANATATII S§I CASA
NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE Nr. 4840 / IR 38342 / 2796 din
24 august 2005 privind controlul medical anual pentru personalul din invatiméntul
preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 281 din 12 septembrie
2005;

64. ORDINUL MEC Nr. 5099 din 3 octombrie 2005 pentru aprobarea
Sistemului de evaluare privind conferirea titlului de conferentiar universitar, publicat
in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 941 din 21 octombrie 2005;

6S. ORDINUL MEC Nr. 5351 din 28 octombrie 2005 privind aprobarea
Metodologie de organizare §i desfisurare a concursului pentru ocuparea functiilor de
inspector gcolar general / inspector scolar general adjunct din inspectoratele scolare
§i de director al casei corpului didactic, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
986 din 7 noiembrie 2005;

66. LEGEA Nr, 323 din 10 noiembrie 2005 privind aprobarca Ordonantei de
urgenti a Guvernului nr. 63/ 2005 pentru reglementarea unor misuri de reducere a
cheltuielilor de personal in anul 2005, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
1013 din 15 noiembrie 2005;

67. ORDINUL MEC Nr. 5442 din 9 noiembrie 2005 privind aprobarea
Calendarului migciirii personalului didactic din invaAfiméntul preuniversitar pentru
anul scolar 2006 — 2007, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr.1037 din 22
noiembrie 2005;

68. ORDINUL MEC Nr. 5466 din 15 noiembrie 2005 privind aprobarea
Metodologiei §i a criteriilor de acordare a gradatiei de merit §i a salariului de merit in
inviitimantul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei nr. 1052 din
25 noiembrie 2005;

69. ORDINUL MEC Nr. 5440 din 9 noiembrie 2005 privind aprobarea
Metodologiei de organizare i desfiisurare a concursului pentru ocuparea posturilor /
catedrelor didactice declarate vacante din unititile de invafimént preuniversitar din
judetele-pilot, publicat in Monitorul Oficial al Rominiei nr. 1062 din 28 noiembrie
2005;

70. ORDINUL MEC Nr. 5441 din 9 noiembrie 2005 pentru aprobarea
Metodologiei privind migcarea personalului didactic din invi{iméntul preuniversitar,
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 1082 din 30 noiembrie 2005;

71. ORDINUL MEJdC Nr. 5707 / 21.12.2005 pentru aprobarea
Centralizatorului privind disciplinele de invi{fimant, valabil pentru incadrarea
personalului didactic din invitiméintul preuniversitar 2006, publicat in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 64/ 24.01.2006;




72. ORDINUL MEdC. Nr. 3142/ 25.01.2006 privind aprobarea Metodologiei
de organizare §i desfisurare a concursului pentru ocuparea functiilor de director §i
director adjunct din unititile de invafimént, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 181/ 24.02.2006;

73. DECIZIA CURTH CONSTITUTIONALE Nr. 76/ 02.02.2006 referitoare
la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 10 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 168/ 22.02.2006;

74. ORDINUL MEdC Nr. 3518/ 13.03.2006 privind Metodologia de
organizare a concursului de ocupare a functiilor de inspector gcolar de specialitate /
inspector §colar de la inspectoratele scolare, publicat in Monitorul Oficial al
Roméniei nr.267/ 24.03.2006;

75. ORDINUL MEdC Nr. 3904/ 10.05.2006 privind organizarea si
functionarea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 449/
24.05.2006;

76. ORDINUL MEJC Nr. 3905/ 10.05.2006 pentru aplicarea art. 34-37 si 44
din Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificérile §i
completdrile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 469/
31.05.2006.

2. Schimbiiri
preconizate

a) scurtéi prezentare a scopului si confinutului proiectului de act normativ;
Prin prezentul proiect de act normativ se reglementeazi unitar statutul

personalului didactic
b) rezolvarea completii sau partiali a problemelor identificate la sectiunea
a2-apct. 1.

Initierea noului pachet legislativ in invi{imént riispunde nevoii de realizare a
unei viziuni unitare §i integrale asupra organizirii §i functiondirii sistemului
national de invitimint, pe baza compatibilizirii acestuia cu exigentele
spatiului european al educatiei §i alinierii la practica internationald in materie
de educatie. invigimantul romanesc urmireste asigurarea, formarea si
dezvoltarea competentelor-cheie specifice societitii bazate pe cunoagtere.

Pe termen lung, prezentul proiect de lege i§i propune:

e abordarea profesiei didactice ca sistem deschis prin:

» coroborarea prevederilor Statutului personalului didactic in
special cu continutul Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003 privind
Codul muncii cu modificirile si completirile ulterioare (Legea
nr. 480/2003; Legea nr. 541/2003; Ordonanta de urgenfd a
Guvernului nr. 65/2005, aprobatd cu modificdri prin Legea nr.
371/2005; Legea nr. 241/2005; Legea nr. 371/2005;
Ordonanga de urgentd a Guvernului nr. 55/2006),

> satisfacerea nevoilor comunititii i partenerilor socio —
economici, prin modalititi adecvate, la nivel local, judetean,
regional si national;

o asigurarea coerentei legislative: modificarea Legii 128/ 1997 privind
Statutul personalului didactic prin 10 legi, 17 ordonante de urgenta, 4
decizii ale Curtii Constitutionale si o ordonanti a Guvernului
Romaéniei, in pofida repetatelor actualiziri, nu mai avea nici coerenti
si nici perspectiva necesari pentru restructurarea §i modernizarea




invitiméntului. Afirmatia anterioar}i este ilustratid de enumerarea celor
76 de modificéri §i completiiri ale Legii 128/ 1997, prezentate in
Anexa I;
valorizarea bunelor practici si a traditiilor gcolii romlnqtn, prin
preluarea valorilor si contributiilor invitiméantului din perioada
anterioardi ca garantie pentru pistrarea specificului educatiei §i a
identittii nationale;
valorificarea experientei acumulate in deceniul care a trecut de la
adoptarea preeedmm legi (Legea 128/ 1997 privind Statutul
personalului didactic
reproiectarea, intr-o conceptie modernii, a functiilor,
competentelor gi responsabilitiifilor personalului didactic;
identificarea principiilor i valorilor exercitiirii functiei didactice;
promovarea unei arhitectonici institufionale, privind managementul
functiei didactice §i a carierei gtiintifice, didactice si manageriale a
personalului didactic;
depolitizarea prin abtinerea de la exprimarea sau manifestarea
publicé a convingerilor §i preferintelor politice §i neparticiparea la
activitiifi politice in timpul programului de lucru;
descentralizarea prin: reflectarea in Statutul personalului didactic,
prin prevederi adecvate, a continutului Strategiei descentralizdrii
invdtdmdntului preuniversitar, aprobatd prin Memorandum in
decembrie 2005, in ceea ce priveste managementul resurselor umane
prin asigurarea premiselor intiririi autonomiei gcolilor §i cresterea
responsabilitiitii conducerii unitifilor de inviitimant §i a structurilor
asociative ale autorititilor administratiei publice locale;
instituirea rispunderii publice pentru exercitarea functiei didactice si a
incompatibilititilor cu calitatea de personal didactic;
primordialitatea asiguriirii calitiifli in educatie, in conformitate cu
prevederile Legii nr.87/2006 de adoptare a OUG Nr.75/ 2005, cu
modificirile §i completirile ulterioare;
instituirea riispunderii publice pentru exercitarea functiei
didactice gi a incompatibilitiifilor cu calitatea de personal didactic;
garantarea diversitiifii culturale si etnice prin promovarea unui etos
adecvat al personalului didactic;
compatibilizarea cu legislatia / proiectele comunitare in domeniu:
Procesul Bologna, Agenda Lisabona, Declaratia de la Copenhaga etc.;
alinierea Ia practica internationalf in materie de educatie:
Recomandarea UNESCO-OIM privind Statutul profesorilor, Cartea
social3 europeani revizuitd, Declaratia universal a drepturilor
omului, Declaratia universali a drepturilor copilului etc.;
mentinerea statutului de profesic reglementatii pentru functia
didacticlf, conform Recomandirii UNESCO-OIM privind Statutul
profesorilor;
integrarea unor prevederi specifice functiei didactice din strategia
post-aderare a guvernului Roméniei §i din normele europene, in
special cele privind libera circulatie a persoanelor, bunurilor,
serviciilor si finantelor;
abordarea profesiei didactice ca sistem deschis prin:

» coroborarea prevederilor Statutului personalului didactic in

special cu continutul Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003 privind




-

Codul muncii cu modificérile i completiirile ulterioare (Legea
nr. 480/2003; Legea nr. 541/2003; Ordonanta de urgenid a
Guvernului nr. 65/2005, aprobatd cu modificdri prin Legea nr.
371/2005; Legea nr. 241/2005; Legea nr. 371/2005;
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 55/2006);

» satisfacerea nevoilor comunititii §i  partenerilor socio-
economici, prin modaliti{i adecvate, la nivel local, judetean,
regional gi national;

reproiectarea, intr-o conceptiec modernd, a functiilor, competentelor si
drepturilor si obligatiilor personalului didactic;

identificarea principiilor gi valorilor exercitérii functiei didactice;
promovarea unei arhitectonici institutionale, privind managementul
functiei didactice si a carierei stiintifice, didactice si manageriale a
personalului didactic;

Alinierea la practica internationald in materie de educatie:
Recomandarea UNESCO-OIM privind Statutul profesorilor, Cartea
sociald europeandi revizuiti, Declaratia universald a drepturilor
omului, Declaratia universald a drepturilor copilului etc.;

Reflectarea, in cadrul legislativ si normativ, a achizitiilor din sistemele

educative §i doctrinele pedagogice din statele europene.

Sectiunea a 3-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

‘| 1. Compatibilitatea profectului
de act normativ cu legislatia

Conform articolelor 149 si 150 din Tratatul de constituire a UE,
politica in domeniul educatiei vizeazi dezvoltarea calititii

comunitari in materie educatiei §i urméreste implementarea unei politici de formare
profesionald prin incurajarea cooperirii intre statele membre §i,
dacli este necesar prin sprijinirea si suplimentarea initiativelor
nationale, respectfind in acelasi timp responsabilitatea statelor
membre in ceea ce priveste continutul §i organizarea sistemului de
educatie §i formare profesionals, precum si diversitatea lingvisticé
si culturalé.
2, Dectzii ale Curtli Europene de | Prezentul proiect de act normativ respecta standardele europene in
Justitie gi alte documente ceea ce priveste elaborarea actelor normative la nivelul Uniunii
Europene.
Regula Gravier -
- Alinierea la practica internationald in materie de educatie:
3. Alte acte normative gi sau Recomandarea UNESCO-OIM privind Statutul profesorilor,
documente internationale din Cartea sociali europeandi revizuiti, Declaratia universali a
care decurg angajamente drepturilor omului, Declaratia universald a drepturilor copilului

etc

- Concluziile Consiliul European de la Lisabona din 2000,
reafirmate la Consiliul European de la Feira din 2001,

- Declaratia minigtrilor europeni ai educatiei s§i formdrii
profesionale si a Comisiei Europene, convenits la Copenhaga in
29 si 30 noiembrie 2002, cu privire la consolidarea cooperdrii
europene in formarea profesionald — , Declarafia de Ia
Copenhaga”
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